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COORDINAMENTO NAZIONALE DIRIGENTI MINISTERIALI  

A TUTTI I COLLEGHI/E DEL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA. 

 

Si è tenuta, nella mattinata del 30/1/2007, la annunciata riunione presso il Ministero della 
Giustizia.  

La delegazione di parte pubblica era presieduta dal Sottosegretario di Stato, avv. Luigi Li Gotti.  
Tutte le sigle sindacali erano presenti all’incontro. 

Preliminarmente le parti hanno dato atto dell’apertura della trattativa per la definizione del CCI 
dell’area della dirigenza e si è concordato di trattare in via prioritaria le seguenti materie: 

- conferimento degli incarichi e sistemi di valutazione; 
- decentramento; 

- implicazioni derivanti dagli effetti delle innovazioni organizzative e tecnologiche; 
- autonomia e responsabilità dei dirigenti. 

La UILPA dirigenti sul primo tema ha sostenuto la necessità di avere, con un certo anticipo 

sulla data della prossima riunione, che dovrebbe tenersi tra una decina di giorni, una bozza di 
accordo da parte dell’Amministrazione su cui lavorare, tralasciando , per il momento, l’urgenza 

di coprire i posti vacanti avanzata dal Direttore generale, dr.ssa Carolina Fontecchia, ed ha 
ricordato che le proposte di CGIL-CISL-UIL- e CIDA-UNADIS sono contenute nella piattaforma 

inviata al Ministero ( ed ai Colleghi dirigenti di tutti i Ministeri ) in data 22/9/2006. 
La piattaforma prevede, in sintonia con quanto previsto dall’ultimo CCNL, molte innovazioni 

sostanziali in materia di conferimento di incarichi per cui è opportuno conferire gli incarichi 
sulla base dei nuovi criteri. 

Contestualmente alla riformulazione dei criteri dovrà essere rivista la figura del dirigente 

secondo quanto disposto dall’art. 110 Costituzione che prevede la competenza del Ministero 
della Giustizia in materia di organizzazione e funzionamento dei servizi e del decreto lgs. 

240/2006, non potendosi deferire, in alcun modo, funzioni amministrative ai magistrati 
neppure nelle sedi in cui non sia previsto, in pianta organica, il posto di dirigente. 

Sotto questi aspetti la circolare del Capo dipartimento, Castelli, in data 31/10/2006, non è 
conforme alle norme in vigore in quanto prescrive, con un provvedimento di rango inferiore, 

comportamenti contrari alle citate norme creando disorientamento ed incertezze negli uffici 
giudiziari.  

L’attuale assetto non favorisce neppure una seria e valida valutazione dei risultati dei dirigenti 

pesantemente condizionati nell’espletamento dei propri compiti gestionali. 
La UILPA dirigenti non condivide la confusione creata dall’Amministrazione al proprio interno 

così come continua a disapprovare la mancata sottrazione del dirigente alla giurisdizione del 
Distretto presso cui presta servizio. 

Da respingere infine la diversità del trattamento riservato agli idonei del concorso per dirigente 
del 1997 e la mancata equiparazione dei trattamenti economici dei dirigenti dell’Organizzazione 

giudiziaria ed i dirigenti della Giustizia minorile. 
Tutti questi fattori, ad avviso della UILPA dirigenti, screditano l’Organizzazione giudiziaria 

alimentando sfiducia nei cittadini e nell’avvocatura ed ulteriore mortificazione nei dirigenti. 

Tutti i temi definiti “prioritari” andranno approfonditi nelle prossime riunioni. 
Quanto all’assicurazione per la responsabilità dei dirigenti è da ricordare che, se non dovesse 

essere stipulato alcun contratto con la CONSIP od altri Enti assicurativi, come finora accaduto, 
le somme confluiranno, secondo il CCNL, sulle indennità dei dirigenti per l’anno di riferimento. 

Il Capo dipartimento della Giustizia minorile, d.ssa Carmela Cavallo, ha incontrato, ieri, i 
Sindacati per esporre i criteri di massima ai quali si ispirerà nei prossimi anni nella gestione del 

Dipartimento della giustizia minorile. 
Il Coordinamento Dirigenti ha portato il saluto del Coordinatore generale, Mauro NESTA, 

assente per precedenti ed inderogabili impegni sindacali, e del Direttivo , augurando un buon 

lavoro ed esprimendo un giudizio positivo sul programma esposto dalla dr.ssa Cavallo. 
La dr.ssa Cavallo sostituisce il dr. Rosario Priore assegnato ad altro incarico. 

Erano presenti, tra gli altri, i Rappresentanti di tutti i Sindacati, il Direttore generale, dr. Luigi 
Verniero, numerosi dirigenti, RSU ed una folta schiera di personale amministrativo della 



Giustizia Minorile. 
Roma 1/2/2007 

Aurelio Corrado 

Segretario Organizzativo  

 


